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ว่าด้วยเงินช่วยเหลือบุตรเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด พ.ศ. 2556 

****************************************************************** 

 โดยพิจารณาเห็นว่า เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี มีหน้าที่ต้องอุปการะเลี้ยงดูและให้
การศึกษาแก่บุตร สมควรให้ความช่วยเหลือแก่เจ้าหน้าที่ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด เพื่อให้สามารถปฏิบัติ
หน้าที่บิดามารดาที่ดีได้ อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 79 (11) และข้อ 107 คณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี ชุดที่ 52 ในการประชุมครั้งที่ 10 วันที่ 26 สิงหาคม 2556 จึงมีมติให้
กำหนดระเบียบว่าด้วยเงินช่วยเหลือบุตรเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด พ.ศ. 2556 ไว้ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ว่าด้วยเงินช่วยเหลือบุตร
เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด พ.ศ. 2556” 

 ข้อ 2 ให้ใช้ระเบียบนี้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 เป็นต้นไป 

 ข้อ 3 ให้ยกเลิก “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ว่าด้วยเงินช่วยเหลือบุตรเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด พ.ศ. 2549” และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือข้อตกลงอื่นใด
ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ และให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 

   “เจ้าหน้าที่ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด” หมายถึง ผู้ที่สหกรณ์จ้างไว้ปฏิบัติงาน 

   ประจำตำแหน่งเจ้าหน้าที่ ผู้ช่วยผู้จัดการ รองผู้จัดการ ผู้จัดการ และรวมถึงลูกจ้างด้วย 

   “บุตร” หมายถึง บุตรชอบด้วยกฎหมาย แต่ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรม 

 ข้อ 5 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ผู้ใดมีบุตรอายุไม่เกิน 18 ปีบริบูรณ์ ซึ่งไม่เป็นผู้
บรรลุนิติภาวะโดยการสมรส และไม่เป็นผู้ซึ่งได้รับเงินเพิ่มพิเศษสำหรับบุตรตามระเบียบการจ่ายเงินเพิ่มพิเศษ
สำหรับราชการ ซึ่งมีตำแหน่งหน้าที่ประจำอยู่ในต่างประเทศ ให้ข้าราชการหรือลูกจ้างประจำผู้นั้นมีสิทธิได้รับเงิน
ช่วยเหลือสำหรับบุตรเป็นรายเดือน เดือนละ 50 บาท (ห้าสิบบาทถ้วน) ต่อหนึ่งคน แต่ให้เบิกบุตรได้ไม่เกิน 3 คน 



   ในกรณีเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ผู้ใดมีสิทธิหรือเสียสิทธิรับเงินช่วยเหลือ
บุตรสำหรับเดือนใด ให้เบิกเงินช่วยเหลือบุตรสำหรับเดือนนั้นได้เต็มเดือน 

 ข้อ 6 ในกรณีที่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ผู้ใดมีคู ่สมรสเป็นข้าราชการหรือ
ลูกจ้างประจำ ให้คู่สมรสฝ่ายที่เป็นราชการ เป็นผู้มีสิทธิรับเงินช่วยเหลือบุตรแต่เพียงผู้เดียว 

 ข้อ 7 ในกรณีที่คู่สมรสซึ่งเป็นราชการ หรือลูกจ้างประจำ ได้หย่าขาดจากกันให้ฝ่ายที่ปกครองบุตรมีสิทธิ
ได้รับเงินช่วยเหลือบุตรตามจำนวนบุตรที่อยู่ในอำนาจปกครองของตน 

   ให้นำความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับแก่คู่สมรสซึ่งเป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำแต่แยกกันอยู่ 
โดยยังไม่ได้ดำเนินการหย่าตามกฎหมายด้วยโดยอนุโลม 

 ให้ประธานกรรมการดำเนินการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 

     ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 

 

 

               (นายนิวัฒน์ วีระสุนทร) 
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