
 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด 

ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรและการรักษาพยาบาล 

เจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด พ.ศ. 2556 

****************************************************************** 

 โดยที่ได้พิจารณาเห็นสมควรให้ความช่วยเหลือแก่เจ้าหน้าที ่สหกรณ์ฯ ในเรื่องการศึกษาบุตรและ          
ค่ารักษาพยาบาล อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ข้อ 79 (11) และ
ข้อ 107 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ชุดที่ 52 ในการประชุมครั้งที่ 10 วันที่ 
26 สิงหาคม 2556 ได้มีมติให้กำหนดระเบียบว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรและการรักษาพยาบาลแก่
เจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์ พ.ศ. 2556 ไว้ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรและการรักษาพยาบาลเจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด พ.ศ. 2556” 

 ข้อ 2 ให้ใช้ระเบียบนี้ตั้งแต่วันที่ 1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2556 

 ข้อ 3 ให้ยกเลิก “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับ
การศึกษาบุตรและการรักษาพยาบาลเจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด พ.ศ. 25 49” 
และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ หรือข้อตกลงอ่ืนใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ และให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 

   “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด 

“เจ้าหน้าที่สหกรณ์” หมายถึง บุคคลซึ่งสหกรณ์ได้จ้างให้มาทำงานประจำของสหกรณ์ตาม
ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด 

“รายได้” หมายถึง เงินเดือน ค่าจ้าง เงินเพิ่มพิเศษรายเดือนหรือเงินอื่นใดในลักษณะเดียวกันที่
ได้รับจากสหกรณ์ 

    

 



   “สถานศึกษาของทางราชการ” หมายถึง 

1)  มหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่นในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการหรือ           
ส่วนราชการอ่ืน หรือที่อยู่ในกำกับของรัฐ 

2)  วิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอื่นซึ่งมีฐานะเทียบเท่าวิทยาลัยในสังกัดหรืออยู่ใน
กำกับของกระทรวงศึกษาธิการ หรือส่วนราชการอ่ืนที่ ก.พ.รับรองคุณวุฒิ 

3)  โรงเรียนในสังกัดหรืออยู่ในกำกับของกระทรวงศึกษาธิการ มหาวิทยาลัย วิทยาลัย องค์กร
บริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์กรบริหารส่วนตำบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง และให้หมายความรวมถึงโรงเรียนที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน
ที่มีการจัดระดับชั้นเรียนด้วย 

4)  โรงเรียนในสังกัดหรือยู่ในกำกับของส่วนราชการอื่น หรือองค์การของรัฐบาลที่ ก.พ.รับรอง
คุณวุฒิ 

5)  โรงเรียนในสังกัดส่วนราชการที่กระทรวงการคลังกำหนด 
6)  สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีการจัดระดับชั้นเรียนในสังกัดส่วนราชการ 

   “สถานศึกษาของเอกชน” หมายถึง 

1)  สถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
2)  โรงเรียนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนที่จัดการศึกษาในระบบโรงเรียนและให้รวมถึง

โรงเรียนนานาชาติ 

 “เงินบำรุงการศึกษา” หมายถึง เงินประเภทต่าง ๆ ที่สถานศึกษาของทางราชการเรียกเก็บตาม
อัตราที่ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ ส่วนราชการเจ้าสังกัด หรือที่กำกับ มหาวิทยาลัย 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง หรือองค์การของรัฐบาล 

 “เงินค่าเล่าเรียน” หมายถึง เงินค่าธรรมเนียมการเรียนหรือค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ซึ่งสถานศึกษา
ของเอกชนเรียกเก็บตามอัตราที่ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ 

   “บุตร” หมายถึง บุตรโดยชอบด้วยกฎหมายซึ่งมีอายุครบสามปีแต่ไม่เกินยี่สิบห้าปี แต่ไม่รวมถึง
บุตรบุญธรรม และบุตรซึ่งบิดามารดาได้ยกให้เป็นบุตรบุญธรรมของผู้อื่น และบุตรที่มีรายได้ของตนเองและอยู่ใน
ฐานะที่จะจ่ายเงินเกี่ยวกับการศึกษาของตนเองได้ 



   “ปีการศึกษา” หมายถึง ปีการศึกษาที่กำหนดโดยกระทรวงศึกษาธิการ ส่วนราชการ เจ้าสังกัด 
หรือที่กำกับ มหาวิทยาลัย องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล กรุงเทพมหานคร เมือง
พัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง หรือองค์การของรัฐบาล 

   “ค่ารักษาพยาบาล” หมายถึง เงินที่สถานพยาบาลเรียกเก็บในการรักษาพยาบาล ดังนี้ 

1)   ค่ายา ค่าเลือด และส่วนประกอบของเลือด หรือสารทดแทน ค่าน้ำยาหรืออาหารทางเส้น
เลือด ค่าออกซิเจน และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกันที่ใช้ในการบำบัดรักษาโรค 

2)   ค่าอวัยวะเทียมและอุปกรณ์ในการบำบัดรักษาโรครวมทั้งค่าซ่อมแซม 
3)   ค่าบริการทางการแพทย์ ค่าตรวจ ค่าวิเคราะห์โรค แต่ไม่รวมถึงค่าจ้างพยาบาลพิเศษ 

ค่าธรรมเนียมพิเศษ และค่าบริการอ่ืนทำนองเดียวกันที่มีลักษณะเป้นเงินตอบแทนพิเศษ 
4)   ค่าห้อง ค่าอาหาร ตลอดเวลาที่เข้ารับการรักษาพยาบาล 
5)   ค่าตรวจสุขภาพประจำปี 

   “การรักษาพยาบาล” หมายความรวมถึง การตรวจสุขภาพประจำปี เพื ่อประโยชน์ทาง                 
ด้านสาธารณสุข 

   “สถานพยาบาล” หมายถึง สถานพยาบาลของทางราชการและสถานพยาบาลของเอกชน 

   “สถานพยาบาลเอกชน” หมายถึง สถานพยาบาลหรือโรงพยาบาลของเอกชน ซึ่งได้รับอนุญาต
ให้ตั้งหรือดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล และมีเตียงรับผู้ป่วยไว้ค้างคืน 

   “บุคคลในครอบครัว” หมายถึง 

1)   บุตรอันชอบด้วยกฎหมายซึ่งยังไม่บรรลุนิติภาวะ หรือบุตรชอบด้วยกฎหมายซึ่งบรรลุนิติ
ภาวะ แต่เป ็นคนไร ้ความสามารถ หร ือเสมือนไร ้ความสามารถ และจำต้องอยู ่ใน           
ความอุปการะเล ี ้ยงดูของบิดามารดาซึ ่งเป ็นผู ้ม ีส ิทธ ิได้ร ับเง ินสวัสด ิการเก ี ่ยวกับ                   
การรักษาพยาบาล ทั้งนี้ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรมหรือบุตรซึ่งได้ยกให้เป็นบุตรบุญธรรมของ
ผู้อื่น 

2)   คู่สมรส 
3)   บิดามารดาของผู้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 

 ข้อ 5 ผู้มีสิทธิได้รับเงินสสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร เงินค่ารักษาพยาบาลสำหรับตนเองและบุคคล
ในครอบครัวของตนตามระเบียบนี้ ได้แก่เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ นับแต่วันที่ได้รับบรรจุแต่งตั้ง 

 ข้อ 6 เจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์คนใดมีสิทธิได้รับเงินตามสวัสดิการตามระเบียบนี้ ให้เจ้าหน้าที่และ
ลูกจ้างสหกรณ์สำรองจ่ายไปก่อน แล้วนำหลักฐานการจ่ายเงินมาขอเบิกต่อสหกรณ ์



   ในกรณีที่ทั้งบิดามารดาเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ด้วยกัน ให้ผู้มีรายได้มากกว่าเป็นผู้เบิก เว้นแต่ใน
กรณีบิดามารดาหย่าขาดจากกัน บุตรอยู่ในความอุปการะของผู้ใด ก็ให้เจ้าหน้าที่ผู้นั้นเป็นผู้ขอเบิก 

 ข้อ 7 การจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร ให้เป็นไปตามเกณฑ์และอัตราดังนี้ 

1)  บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการในหลักสูตรระดับไม่สูงกว่าอนุปริญญา หรือ
เทียบเท่า และหลักสูตรนั้นแยกต่างหากจากหลักสูตรระดับปริญญาตรี ให้ได้รับเงินบำรุง
การศึกษาเต็มจำนวนที่ได้จ่ายไปจริง แต่ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามประเภทและไม่เกินอัตราที่
กระทรวงการคลังกำหนด 

2)  บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการในหลักสูตรระดับปริญญาตรี ให้ได้รับเงินบำรุง
การศึกษาเต็มจำนวนที่ได้จ่ายไปจริง แต่ทั้งนี้ต้องเป้นไปตามประเภทและไม่เกินอัตราที่
กระทรวงการคลังกำหนด 

3)  บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาเอกชนในหลักสูตรระดับไม่สูงกว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่า ให้ได้รับค่าเล่าเรียนเต็มจำนวนที่ได้จ่ายไปจริง แต่ทั้งนี้ต้องเป้นไปตามประเภทและ
ไม่เกินอัตราที่กระทรวงการคลังกำหนด 

4)  บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรระดับสูงกว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่าแต่ไม่สูงกว่าอนุปริญญาหรือเทียบเท่า และหลักสูตรนั้นแยกต่างหากจากหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี ให้ได้รับเงินค่าเล่าเรียนครึ่งหนึ่งของจำนวนเงินที่ได้จ่ายไปจริง แต่ทั้งนี้ต้อง
เป็นไปตามประเภทและไม่เกินอัตราที่กระทรวงการคลังกำหนด 

5)  บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของเอกชนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี ให้ได้รับเงินค่าเล่าเรียน
ครึ่งหนึ่งของจำนวนเงินที่ได้จ่ายไปจริง แต่ทั้งนี้ต้องเป้นไปตามประเภทและไม่เกินอัตราที่
กระทรวงการคลังกำหนด 

   ทั้งนี้ บุตรที่ศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการหรือเอกชนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีตาม (2) 
หรือ (5) จะต้องเป็นการศึกษาในระดับปริญญาตรีเป็นหลักสูตรแรกเท่านั้น 

 ข้อ 8 การจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และอัตราดังนี้ 

1)  ผู้เข้ารับการรักษาพยาบาลของทางราชการทั้งประเภทผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก ให้เบิกค่า
รักษาพยาบาลได้เต็มจำนวนที่จ่ายไปจริง เว้นแต่ 

ก. ค่าห้องและค่าอาหารให้เบิกรวมกันได้ไม่เกินวันละหกร้อยบาท 
ข. ค่าอวัยวะเทียมและอุปกรณ์ในการบำบัดรักษาโรค รวมทั้งค่าซ่อมแซมให้เบิกได้ตามที่

กระทรวงการคลังกำหนด 



2)  ผู ้เข้ารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชนประเภทผู ้ป ่วยใน ให้เบิกค่า
รักษาพยาบาลได้ครึ่งหนึ่งของจำนวนที่ได้จ่ายไปจริง เว้นแต่ค่าห้องและค่าอาหาร ค่าอวัยวะ
เทียมและอุปกรณ์ในการบำบัดรักษาโรค รวมทั้งค่าซ่อมแซมให้เบิกได้เช่นเดียวกับผู้ที่เข้ารับ
การรักษาพยาบาลจากสถานพยาบาลของทางราชการ 

 ข้อ 9 ในกรณีที่สถานพยาบาลไม่มียา เลือด และส่วนประกอบของเลือด หรือสารทดแทนน้ำยาหรือ
อาหารทางเส้นเลือด ออกซิเจน หรือสถานพยาบาลไม่อาจให้การทางห้องทดลองหรือเอกซเรย์แก่ผู้เข้ารับการ
รักษาพยาบาลได้ และเมื ่อนายแพทย์ผู ้ตรวจการรักษาหรือสถานพยาบาลแห่งนั ้นลงชื ่อรับรองตามแบบที่
กระทรวงการคลังกำหนดแล้ว ก็ให้เบิกได้ตามข้อ 8 

 ข้อ 10 หลักฐานในการเบิกค่ารักษาพยาบาลให้ใช้ใบเสร็จรับเงินที่สถานพยาบาลออกให้ 

 ข้อ 11 ผู้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล ซึ่งเข้ารับการรักษาพยาบาล เป็นผู้ป่วย
ภายในของสถานพยาบาลอยู่ก่อนวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ และสถานพยาบาลนั้นเรียกเก็บเงินค่ารักษาพยาบาล 
คาบเก่ียวถึงวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ ให้ได้รับเงินค่ารักษาพยาบาลตามระเบียบนี้ 

 ให้ประธานกรรมการดำเนินการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 

 

 

               (นายนิวัฒน์ วีระสุนทร) 

               ประธานกรรมการดำเนินการ 

               สหกรณ์ออมทรัพย์ครูกาญจนบุรี จำกัด 

    

 

    


